DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

.'VHS PERSONAL & ORGANISATION
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Als Mitarbeiter*in der Wiener Volkshochschulen leisten Sie einen Beitrag fiir das Menschenrecht auf Bildung.
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Die Wiener Volkshochschulen sind als groRte gemeinniitzige Erwachsenenbildungseinrichtung in Wien ein
wesentlicher Bestandteil der Bildungs- und Kulturlandschaft dieser Stadt.

Als Erwachsenenbildungseinrichtung bieten die Wiener Volkshochschulen Bildungsmoglichkeiten, die Menschen darin
unterstiitzen, ihre Situation aus eigener Kraft zu verbessern.

Das DRZ — Demontage- und Recycling-Zentrum ist der sozialokonomische Abfallwirtschaftsbetrieb der Wiener
Volkshochschulen fiir Elektroaltgerate. Das DRZ arbeitet im Auftrag des AMS Wien mit dem Ziel der nachhaltigen
Jobvermittlung fiir arbeitssuchende Menschen. Rund 100 Personen sind in drei operativen Geschéaftsbereichen (Re-
Use, Upcycling, Demontage/Recycling) tétig.

Wir suchen eine*n engagierte*n Mitarbeiter*in fur

Outplacement

im AusmaR von 38 Wochenstunden

lhr Aufgabengebiet:

Ihre Kernaufgabe ist die erfolgreiche Jobvermittlung der Teilnehmer*innen des DRZ. Diese sind vor der befristeten
Beschéftigung im DRZ langere Zeit arbeitssuchend gemeldet und/oder 50 Jahre und 3lter.
Dariiber hinaus sind Sie fiir folgende Tatigkeiten zustandig:

Ed  Job- und Stellensuche fiir Transitarbeitskrifte

Ed Begleitung durch den Bewerbungsprozess (inklusive Erstellung von Bewerbungsunterlagen)
Ed Neuakquise, Ausbau und Beratung von Unternehmenskontakten zur Personalvermittlung

Ed Mitwirken bei der Angebots- und Vertragserstellung zur Personalvermittlung

Ed  Mitwirken bei Bewerbungsgesprachen und der Auswahl von Transitarbeitskraften fiir das DRZ

Sie verfuigen liber folgende Kompetenzen/Qualifikationen/Anforderungen:

Ed Abgeschlossene Ausbildung in Wirtschaft-, Technik-, Umwelt-, Sozial- oder Bildungsbereich
Ed Einschlagige Berufserfahrung im Outplacement bzw. in den Bereichen Personaldienstleitung,
Arbeitskrafteliberlassung

Erfahrung in der Vermittlung von langzeitarbeitslosen Personen

Gutes Berufskundewissen im Bereich Technik & Handwerk

Uberzeugendes und professionelles Auftreten

Service-, I6sungs- und zielorientierte Arbeitsweise

Flexibles, strukturiertes und selbstandiges Arbeiten
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Hohe Eigenmotivation und gutes Zeitmanagement
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Ed  Kritik- und Konfliktfahigkeit
Ed Gender- und Diversity-Kompetenz
Ed Fundierte MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten lhnen:

Ed wertschitzenden Umgang und ein interessantes Betitigungsfeld

Ed Einbindung in ein multiprofessionelles Team

Ed  kostenlose Weiterbildungen, VHS Weiterbildungsgutscheine sowie individuelle
Weiterbildungsférderung/Supervision/Coaching

Ab dem 2. Jahr Betriebszugehorigkeit bei Bedarf eine Woche Bildungsfreistellung pro Kalenderjahr
Moglichkeit zur Gleitzeit

Karfreitag, 24.12., 31.12. arbeitsfrei

gesundheitliche Vorsorgeleistungen wie Betriebsarztin, kostenlose Impfangebote und Teilnahme an
Bewegungskursen
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verglinstigte Kulturangebote
Team-Meetings, Weiterbildung und Supervision in der Arbeitszeit
Diensthandy
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Aligemeine Informationen:

Ed befristeter Vertrag bis 29.02.2024 mit Option auf Verldngerung

Ed Einstufung nach dem Kollektivvertrag privater Bildungseinrichtungen KV BABE VB 5 Bruttogehalt € 2.969,54 bis
€ 3.340,66 fiir 38 Wochenstunden, je nach anrechenbaren und durch Dienstzeugnisse nachgewiesenen
Vordienstzeiten (Bitte fligen Sie nach Moglichkeit die Dienstzeugnisse der Bewerbung bei oder bringen Sie sie
beim Bewerbungsgesprach mit.)

Ed Voraussichtlicher Dienstbeginn: September 2023

Die Wiener Volkshochschulen fordern die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir freuen uns deshalb
iber Bewerbungen unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder
sexueller Identitat der Bewerberinnen und Bewerber.

Jetzt bewerben!

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an:
Christine Stelzhammer
Personalentwicklung
bewerbungen@vhs.at

Die Wiener Volkshochschulen stehen fiir Chancengleichheit und Diversitat. Wir freuen uns deshalb iber Bewerbungen
von Menschen mit Migrationserfahrung und Menschen mit Behinderung.

EU-Datenschutz-Grundverordnung:

Mit der Ubermittlung Ihrer Bewerbung erlauben Sie uns, diese der personalsuchenden Stelle zur Verfiigung zu stellen
bzw. zur Wiedervorlage heranzuziehen.


https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=624032579036074
https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=624032579036074
mailto:bewerbungen@vhs.at

